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1. INTRODUCAO

O Programa de PoOs-Graduacdo em Engenharia Agricola da UFV
(PPGEA-UFV) foi criado em 1970, portanto, em 2025 completa 55 anos de
atuacdo. Nesse periodo, gracas a intensa atuacdo dos docentes, discentes e
técnicos administrativos, mais de 900 dissertacdes de mestrado e de 500 teses
de doutorado foram defendidas no PPGEA-UFV. As pesquisas realizadas nesse
periodo de existéncia do PPGEA-UFV permitiram publicar milhares de trabalhos
cientificos, uma boa parte dessas publicagdes foram em periddicos de grande
relevancia cientifica, especialmente para o setor agropecuario. Desta forma, as
pesquisas desenvolvidas pelo programa contribuiram para o avanco do
conhecimento cientifico e do agronegadcio brasileiro.

O PPGEA-UFV tem como missao capacitar profissionais para serem
lideres no ensino, na pesquisa, no desenvolvimento tecnoldgico e na inovacéo
em Engenharia Agricola. O PPGEA-UFYV trabalha visando ser um Programa de
Pos-Graduacao em Engenharia Agricola de referéncia nacional e internacional.

Todos os anos 0 PPGEA-UFV elabora o seu relatério anual e o envia
para a CAPES. Um dos itens vinculados a Proposta do Programa diz respeito a
Autoavaliacdo do Programa. Nesse item, normalmente o PPGEA-UFV fazia uma
analise das atividades desenvolvidas pelo programa.

Entretanto, a partir do Quadriénio 2017-2020, a CAPES decidiu inovar e
exigir que os programas de pos-graduacdo tenham um processo formal de
autoavaliacao.

De acordo com a CAPES (2019), essa nova forma de realizar a
autoavaliacéo favorece a construcéo da identidade do programa, uma vez que
deve envolver uma maior proximidade entre avaliador e avaliado. Assim, o
processo de autoavaliacdo dos programas de pos-graduacdo passa induzir um
processo de amadurecimento de docentes e discentes, levando-0s a serem mais
corresponsaveis, colaboradores e a se engajarem na melhoria do processo
ensino-aprendizado e na melhor formacéo dos pesquisadores brasileiros (Leite
et al., 2020).

Desta forma, o processo de autoavaliacdo do PPGEA-UFV no Quadriénio
2021-2024, a semelhanca do Quadriénio anterior (2017-2020), foi conduzido de



acordo com o que foi estabelecido no relatério do Grupo de Trabalho instituido
pela CAPES (CAPES, 2019), no qual sado apresentadas as diretrizes para o
processo de autoavaliacdo dos programas de poOs-graduacdo, baseadas no
planejamento estratégico do programa.

Diante do exposto, o processo de autoavaliacdo do Programa de Pés-
Graduacao em Engenharia Agricola visou diagnosticar sua atuacao na formacao
de profissionais para o ensino, pesquisa e desenvolvimento tecnolégico e
inovacao, bem como subsidiar o estabelecimento de estratégias que possibilitem
melhorar a qualidade do processo ensino-aprendizado e da formacéo
académico-cientifica do PPGEA-UFV.

Para isso, foram estabelecidos os seguintes objetivos especificos:

e caracterizar o grau de satisfacao dos discentes e dos egressos relativo as
disciplinas cursadas, orientacdo recebida pelos docentes e a
infraestrutura oferecida pelo PPGEA-UFV para realizar suas atividades de
€nsino e pesquisa no programa,

e caracterizar a atuacao dos egressos do PPGEA-UFV.



2. MATERIAL E METODOS

Na elaboracdo desse projeto, considerou-se que 0 processo de
Autoavaliacdo se trata de uma pesquisa que busca caracterizar as atividades
desenvolvidas no PPGEA-UFV para formar mestres e doutores em Engenharia
Agricola.

O processo de Autoavaliacdo do PPGEA-UFV foi conduzido seguindo as
diretrizes estabelecidas pelo Grupo de Trabalho instituido pela CAPES (CAPES,

2019). Esse processo foi dividido em 13 etapas descritas a seguir.

Etapa 01: Estabelecimento da Comissao de Autoavaliacdo do PPGEA-UFV

- A Comisséao de Autoavaliacéo foi nomeada pela Coordenacao do PPGEA-UFV
apos ouvir docentes, discentes e egressos do programa.

- A Comisséao de Autoavaliacao foi constituida por trés docentes, um estudante
€ um egresso do programa.

- A Comissao de Autoavaliacdo foi nomeada por meio do Ato da Coordenacao
do PPGEA-UFV com a designacdo para participar da Comissdo de
Autoavaliacao.

- A Comisséo de Autoavaliacdo atuou junto ao PPGEA-UFV no Departamento

de Engenharia Agricola.

Etapa 02: Elaboracéo do projeto de autoavaliagcdo do programa

- O projeto de autoavaliacdo foi elaborado e desenvolvido pela Comissédo de
Autoavaliacdo designada na Etapa 01.

- O projeto foi elaborado tomando por base o Relatério do Grupo de Trabalho
instituido pela CAPES para definir as diretrizes do processo de autoavaliacdo de
programas de pos-graduacao. - O projeto foi elaborado considerando também o
planejamento estratégico do programa.

- A proposta de projeto de autoavaliacao foi disponibilizada pela Comissao de
Autoavaliacdo a Comissédo Coordenadora do PPGEA-UFV.

- Como resultado dessa etapa, teve-se o documento contendo o projeto

elaborado.

Etapa 03: Elaboracéo dos questionarios de autoavaliacdo do programa



- Os questionarios de autoavaliagdo foram desenvolvidos na plataforma Google
Forms pela Comisséao de Autoavaliagcédo designada.

- Foi elaborado um questionario para cada um dos seguintes segmentos do
PPGEA-UFV: discentes, docentes, técnicos administrativos e egressos.

- Como resultado dessa etapa, obteve-se documento contendo 0s quatros
guestionérios elaborados.

Etapa 04: Apresentacéo do projeto de autoavaliagdo para docentes, discentes e
técnicos administrativos que atuam no programa
- O projeto de autoavaliacéo foi apresentado para docentes e discentes do

programa pela Comissao de Autoavaliagéo designada.

Etapa 05: Aplicacédo dos questionarios de autoavaliacdo do programa

- Os questionarios foram aplicados pela Comisséo de Autoavaliacdo designada.
- Um link do formulario foi enviado para cada pessoa envolvida no processo de
autoavaliacdo. Os formularios foram respondidos por docentes, discentes,
técnicos administrativos e egressos do programa.

- O periodo para resposta aos formularios foi de 10 de janeiro de 2025 a 25 de
janeiro de 2025.

- Ao final da etapa teve-se os formularios respondidos e as estatisticas coletadas

pela plataforma Google Forms.

Etapa 06: Coleta de dados junto a Plataforma Scopus e junto ao INPI (Instituto
Nacional de Propriedade Intelectual)

- A Comissao de Autoavaliacdo designada foi responséavel pela coleta de dados.
- A Comissdo acessou o perfil de cada docente do programa na plataforma
Scopus para a coleta de dados relativos a producado cientifica. Além disso, a
Comissdo de Autoavaliacdo acessou a plataforma do INPI para busca por
patentes e softwares registrados pelos docentes.

- Ao final da etapa teve-se um relatério com a producdo de cada docente do

programa.



Etapa 07: Avaliagdo quantitativa de produtos gerados com as teses e
dissertacdes defendidas no periodo 2021-2024

- A Comissao de Autoavaliacdo designada foi responsavel pela coleta de dados.
- Foram quantificadas as publicagbes e/ou patentes que se originaram a partir
dos trabalhos realizados.

- Ao final da etapa foi elaborado um relatério quantitativo dos produtos gerados

das dissertacoes e teses.

Etapa 08: Coleta de dados sobre a atuacao dos egressos do programa

- A Comisséo de Autoavaliacao designada foi responséavel pela coleta dos dados.
- A Comisséao coletou dados mediante o formulario que foi aplicado entre os
egressos do programa no periodo 2010 a 2024. Um link para acessar o
formulario foi encaminhado por e-mail para 0s egressos.

- Ao final da etapa foi elaborado um relatorio com atuagéo dos egressos.

Etapa 09: Analise dos resultados obtidos no processo de autoavaliagao

- A Comissao de Autoavaliacdo designada foi responsavel pela analise dos
resultados.

- A Comissao produziu gréaficos e tabelas com base nos dados coletados e com
base nas informacdes analisou os resultados obtidos.

- Ao final da etapa foi elaborado uma analise do processo de autoavaliacdo do
PPGEA-UFV.

Etapa 10: Elaborac&o do relatorio preliminar de autoavaliacdo do programa

- A Comissédo de Autoavaliacdo designada foi responsavel pela elaboracdo de
um relatério preliminar de autoavaliagdo do programa.

- A Comissao comparou o desempenho de docentes, discentes e egressos do
programa nas diferentes areas de concentracdo que compdem o PPGEA-UFV.
- Ao final da etapa foi elaborado o relatério preliminar de autoavaliacdo do
PPGEA-UFV.

Etapa 11: Apresentacao do relatorio preliminar de autoavaliacdo do programa



- A Comisséao de Autoavaliacdo designada foi responsavel pela apresentacéo do
relatério preliminar de autoavaliagdo do programa.

- Foi realizada primeiramente uma reunido com docentes e depois uma reuniao
com os discentes. Nessas apresentacdes foram colhidas sugestdes para

elaboracéo do relatdrio final.

Etapa 12: Elaboracao do relatério final de autoavaliacdo do programa

- A Comissédo de Autoavaliacdo designada foi responsavel pela elaboracdo do
relatorio final de autoavaliacdo do programa.

- O produto foi o relatério com o diagnéstico da autoavaliacdo do PPGEA-UFV.

- Esse relatorio final foi apresentado a Comissao Coordenadora do PPGEA-UFV.

Etapa 13: Metavaliacao

- A Comissao de Autoavaliacdo designada foi responsavel por realizar a
metavaliacao.

- A Comisséao de Autoavaliacéo fez uma analise do processo de autoavaliacdo e
apresentou sugestdes para as proximas autoavaliacdes do PPGEA-UFV.

- O produto foi um relatério com o diagnéstico da metavaliacéo.



2.1. METODO - TECNICAS, INSTRUMENTOS, FORMAS DE ANALISE,
FREQUENCIA DE COLETA DE DADOS

A coleta de dados foi realizada por meio de formulérios que foram
aplicados aos seguintes segmentos do PPGEA-UFV: docentes, discentes,
técnicos administrativos e egressos do programa.

Os formularios de avaliacdo foram desenvolvidos utilizando a plataforma
Google Forms. A aplicacdo dos questionarios por meio de formularios
especificos para cada segmento consistiu no envio do link do formulario para 28
docentes credenciados no programa, 103 estudantes (46 de mestrado e 57 de
doutorado) matriculados, 10 técnicos administrativos com vinculo com o
programa e 816 egressos (382 mestres e 434 doutores) que defenderam suas
dissertacdes ou teses de doutorado a partir de 2006.

Os formularios aplicados aos docentes, técnicos e discentes do programa
foram constituidos de varias questdes de multipla escolha (3 a 9) e uma questao
aberta. Foram considerados importantes para o processo de autoavaliado do
programa os seguintes quesitos para serem abordados pelas nas questdes de
multipla escolha: 1) infraestrutura do PPGEA-UFV; 2) Coordenacdo e Comisséo
Coordenadora do PPGEA-UFV; 3) organizacao geral do PPGEA-UFV; 4) corpo
docente do PPGEA-UFV; 5) qualidade da producéao cientifica e tecnoldgica do
PPGEA-UFV; 6) acdes de internacionalizacdo e de insercdo social do PPGEA-
UFV; e 7) participacdo dos discentes, docentes, técnicos administrativos e
egressos no PPGEA-UFV.

O formulario aplicado aos egressos do programa teve um misto de
guestdes de multipla escolha (até 16) e questdes abertas (até 13). Esse
formulario foi estruturado de forma que permitisse obter a maxima quantidade de
informacdes possivel sobre a contribuicdo do PPGEA-UFV na vida profissional
dos seus egressos.

Para as questdes de multipla escolha, foi utilizada uma escala de resposta
com cinco niveis: “Ruim” (1); “Média” (2); “Boa” (3); “Excelente” (4); e “Nao sabe
ou Nao se aplica” (5). Na questdo aberta dos formularios, foi facultado ao

participante a possibilidade de opinar livremente sobre a qualidade do PPGEA-



UFV. Todos os formularios contemplaram itens de autoavaliacdo do segmento
gue estava preenchendo o questionario.

O processo de coleta de dados envolveu também uma busca de dados
dos docentes do PPGEA-UFV junto a plataforma Scopus e junto ao banco de
patentes do INPI (Instituto Nacional de Propriedade Intelectual).

Além disso, foi realizado um levantamento das producdes cientificas e
tecnologicas originadas a partir dos trabalhos de cinco teses e cinco dissertacdes
defendidas no PPGEA-UFV no periodo de 2021 a 2024. A selecéo dos trabalhos
foi realizada por meio de sorteio de uma tese e uma dissertacdo em cada area
de concentragcéo do PPGEA-UFV, totalizando dez trabalhos (cinco Dissertacdes
e cinco Teses) analisados. Grande parte dos dados para esse levantamento
foram obtidos acessando o Curriculo Lattes de cada discente autor da
dissertacdo ou tese sorteada. Entretanto em funcdo da n&o atualizacdo do
Curriculo Lattes por parte de alguns dos discentes, foi necessario acessar outras
plataformas como ORCID e SCOPUS dos mesmos, além do Curriculo Lattes do
respectivo orientador.

Os dados coletados foram analisados utilizando técnicas de estatistica
descritiva. Nessa analise a Comissdo de Autoavaliagdo visou fazer uma
avaliacdo quali-quantitativa buscando identificar as fragilidades, as

potencialidades e as areas que o programa precisa melhorar.



3. RESULTADOS E DISCUSSAO
3.1. Analise da producdo dos docentes do PPGEA-UFV

A producdo dos docentes do programa foi contabilizada juntando todos
os perfis dos 28 docentes que atualmente estdo credenciados no PPGEA-UFV.
Esse levantamento ndo retrata a producdo do PPGEA-UFV, mas sim a dos
docentes atuais que compdem o corpo de orientadores, tendo em vista que a
nao foram contabilizadas as producdes de docentes que ja deixaram o programa.
Na Tabela 1 sdo apresentados os valores das métricas referentes a producéo
cientifica dos docentes do PPGEA-UFV no periodo de 1981 a 2024.

Na Figura 1 é apresentada a evolugdo do numero total anual de
publicacées dos 28 docentes no periodo 2010 a 2024 indexadas na base do
Scopus com citagbes. Nas Figura 2 e 3 é apresentado, respectivamente, o
numero total de citacbes que os artigos publicados pelos docentes do PPGEA

receberam em um determinado ano e o numero meédio de citagbes por artigo.

Tabela 1. Producéao total dos atuais orientadores do PPGEA-UFV

ltem Quantidade
Numero de docentes que integram a pesquisa 28
Numero de publicacdes Indexadas nha Base SCOPUS com citacdes 1611
Numero total de citacdes na Base SCOPUS 22286
Numero médio de citacdes por artigo 14,5
Numero médio de publicacbes por docente com citacdes na Base 57,5
Scopus

Numero médio de citacdes por docente 831,6
indice H dos 28 docentes que integram o PPGEA-UFV 61
Numero total de patentes 29
Numero total de programas de computador registrados 45
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Figura 3. Média de citacbes na base Scopus dos artigos publicados pelos
docentes e/ou discentes do PPGEA-UFV.

O namero total de artigos indexados na base do Scopus produzidos pelo
Programa (Figura 1), o numero total de citacdes dos artigos do Programa (Figura
2), bem como a média de citacfes por artigos foram maiores no atual quadriénio
(2021-2024) quando comparado com quadriénio anterior (2017-2020). Isso
evidencia melhoria tanto quantitativa como qualitativa da producéo cientifica do
Programa.

Na Figura 1, observa-se uma tendéncia de reducdo da quantidade de
artigos indexados na Base Scopus com citagcdes nos ultimos trés anos do atual
guadriénio (2021-2024). Esse resultado é esperado, pois referem-se a artigos
publicados mais recentemente e, desta forma, demanda um tempo para comecar
a receber citacoes.

Nas Figuras 2 e 3, observa-se um aumento expressivo do total de citacdes
e da média de citacbes por artigo. Isso reforca a melhoria expressiva da
gualidade dos artigos produzidos pelo Programa, que reflete a efetividade acdes
do planejamento estratégico referentes aos incentivos aos docentes e discentes

guanto a producdo de artigos em periédicos cientificos de elevado fator de

impacto.
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A partir das teses e dissertacdes defendidas no PPGEA-UFV, desde 1985
foram registradas 29 patentes e desde 1996 foram registrados 45 programas de
computador (Tabela 1). Observa-se na Figuras 4, um elevado do niamero de
registros tanto de patentes quanto de programas de computador no quadriénio
anterior (2017-2020, sendo que no quadriénio atual essa producéo (patentes e
programas de computador) manteve igual a média normal do Programa,

excluindo os anos do quadriénio anterior.
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Figura 4. Namero total de patentes e programas de computador registrados.

Nas Figura 5 e 6 sdo apresentados a média dos principais indices de
producéo cientifica por area de concentracdo do PPGEA-UFV. Na Figura 5 é
possivel verificar que as areas de concentracdo de Processamento e
Armazenamento de Produtos Agricola (ARM) e Construcdes Rurais e Ambiéncia
(CRA) apresentam numero médio de artigos por docentes superior as demais
areas de concentracdo do PPGEA-UFV. Também é possivel observar na Figura
5 valores expressivos da média do percentual de artigos sem citacdo,
especialmente para as areas de concentracdo CRA, Energia na Agricultura
(ENE) e Mecanizacdo Agricola (MEC), nas quais o percentual de artigos sem
citagao na Base Scopus € = a 20%. Esse resultado evidencia a necessidade de
reforcar as acdes do planejamento estratégicos que visam identificar as causas
do reduzido do numero de citagdo dos artigos do Programa, uma vez que no

altimo quadriénio isso também foi observado.
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Na Figura 6 fica evidente uma discrepancia entre areas do PPGEA-UFV
relativo ao numero médio de cita¢cdes do artigo mais citado, com destaque das
areas ARM e CRA em relacdo as demais areas. No entanto, quanto ao indice
média do numero total de citacdes, ndo se observa um desequilibrio muito
expressivo entre as areas, sendo que a area de concentracdo MEC apresenta
um valor inferior aos observados para as demais areas.

Vale ressaltar que essa andlise comparativa dos indices de producéo
entre areas de concentracdo do PPGEA-UFV deve ser avaliada com muita
parcimonia, pois a diferenca expressiva no nimero de docentes que integram as
areas pode ser determinante da discrepancia entre os indices das areas.
Atualmente, as areas de concentracdo ARM, CRA e ENE possuem trés
docentes, enquanto as areas de concentragdo MEC e RHA possuem 07 e 12

docentes, respectivamente.

Niumero médio de artigos indexados na baxe Scopus por docente

ENE MEC

B Tempo médio de doutoramento dos docentes (anos) m indice H médio dos docentes
B Taxa Média de Crescimento das Citacdes (% ao ano) O Porcentagem de Artigos indexados na base Scopus Sem Citacdo (%)
@ Nimero médio de Dissertacio defendidas (2006 - 2024) ® Numero médio de Tese defendidas (2006 - 2024)

ONumero médio de artigos indexados na base Scopus por docente

Figura 5. indices médios de producéo dos docentes do PPGEA-UFV por area de
concentracdo do programa (ARM - Processamento e Armazenamento de Produtos
Agricolas; CRA - Construgfes Rurais e Ambiéncia; ENE - Energia na Agricultura, MEC

- Mecanizagéo Agricola; e RHA - Recursos Hidricos e Ambientais)
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Figura 6. Indices médios de citacdo da producdo cientifica dos docentes do
PPGEA-UFV por area de concentracdo do programa (ARM - Processamento e
Armazenamento de Produtos Agricolas; CRA - Construcdes Rurais e Ambiéncia; ENE -
Energia na Agricultura, MEC - Mecanizacdo Agricola; e RHA - Recursos Hidricos e

Ambientais).

3.3. Andlise dos resultados dos questionarios de autoavaliacdo do PPGEA-
UFV

Aplicacdo dos questionarios por meio dos formularios especificos para
cada segmento atingiu 17 (60,7%) dos 28 docentes credenciados no programa,
41 (39,8%) dos 103 estudantes (46 de mestrado e 57 de doutorado)
matriculados, trés (30%) dos 10 técnicos administrativos com vinculo com o
programa e 164 (32%) dos 816 egressos (382 mestres e 434 doutores) que
defenderam suas dissertacdes ou teses a partir de 2006. No presente relatério
preliminar, a comissdo focou em analisar os principais resultados obtidos. No
entanto, todas as respostas dos quatro segmentos (docentes, discentes,
técnicos administrativos e egressos) que participaram desse processo de

autoavaliacéo foram compiladas em forma de graficos ou de tabelas.
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3.3.1 Respostas dos docentes e discentes as questdes objetivas da
autoavaliacdo do PPGEA-UFV

Analisando as respostas dos docentes ao formulario que norteou a
opinido desse segmento nesse processo de autoavaliacdo, é possivel verificar
que 04 dos 07 quesitos que constituiram o referido formulario foram bem
avaliados (= BOM) por mais de 70% dos docentes (Figura 7). Isso evidencia uma
boa avaliagdo do Programa por parte do seu quadro de docentes. Cabe ressaltar
gue a avaliacdo da coordenacédo e da comissédo coordenadora do PPGEA-UFV
foi o quesito mais bem avaliado por mais de 90% dos docentes foi aquele,
evidenciando, desta forma, o excelente trabalho que vem sendo desenvolvido
pela coordenacgéo e comissao coordenadora do programa.

Os trés quesitos que receberam, em média, avaliacao igual ou melhor do
gue bom por menos de 70% dos docentes, foram: 1) o corpo discente e 0s
aspectos relacionados a ele (62%); 2) qualidade da producéo cientifica e
tecnolégica do PPGEA-UFV (49%); e 3) acbes de internacionalizacdo e de
insercao social do Programa (64%).

Analisando os subitens que compde os dois primeiros quesitos (corpo
discentes e producéo cientifica e tecnoldgica) foram mal avaliados (menos de
70% a igual ou melhor do que bom) pelos docentes os seguintes subitens: 1)
gualidade da redacao dos discentes (35%); 2) dominio da lingua por parte dos
discentes (6%); 3) dedicacdo dos discentes na redacdo da tese/dissertacdo e
artigos (65%); e 4) a producéo tecnolégica do PPGEA-UFV (41%).

Com relacao terceiro quesito mal avaliado (a¢des de internacionalizacéo
e de insercado social do Programa) pelos docentes, verifica-se que todos os
subitens ndo foram bem avaliados. Esses resultados evidenciam que o
planejamento estratégico do Programa deve apresentar acfes que possibilite
manter os quesitos tem avaliados e melhorar os quesitos mal avaliados pelos
docentes no presente processo de autoavaliacdo. Essas acdes devem abranger:
0 processo de selecdo de estudantes para ingressar no Programa; incentivo e
orientacdo dos discente na escolha dos veiculos para publicacdo dos artigos; e
incentivo e orientacdo dos discentes para desenvolver missdes internacionais,

bem como melhorar a interacdo com a sociedade, seja por meio da divulgacao
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dos trabalhos junto a sociedade, bem como desenvolvendo trabalhos em
parceria com a sociedade.
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Figura 7 — Avaliacdo do PPGEA-UFV pelos docentes quando os quesitos:
infraestrutura do PPGEA-UFV (A); trabalho da Coordenacéo de Pés-Graduacao
e da Comissdo Coordenadora (B); organizacdo geral do PPGEA-UFV (C); o
corpo discente e os aspectos relacionados a ele (D); qualidade da producéo
cientifica e tecnolégica do PPGEA-UFV (E); acdes de internacionalizacédo e de
insergdo social do Programa (F); e autoavaliagédo de sua participagdo no PPGEA-
UFV (G).
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Quanto ao questionamento relativo aos motivos de desestimulo dos
docentes do PPGEA-UFV, dentre as opc¢Oes de respostas, apenas trés foram
escolhidas por mais 20% dos docentes (Figura 8A), as quais foram: “falta de
apoio financeiro para a pesquisa (76,5%)”; “fatores associados a saude mental
(29,4%)”; e “nivel de exigéncias para se credenciar como docente do PPGEA-
UFV (29,4%)".

Com relacdo aos motivos de desestimulos dos discentes do programa,
guatro itens foram escolhidos por mais de 20% dos docentes (Figura 8B), os
quais foram: “Fatores associados a saude mental (76,5%)”; “Motivos
socioecondmicos (52,9%)”; “falta de bolsa ou de apoio financeiro para a pesquisa
(29,4%)”; e “Nao atendimento as expectativas com relacdo ao curso de pos-
graduacao (29,4%)”.

Analisando as respostas dos discentes ao formulario que norteou a
opinido deste segmento no processo de autoavaliacéo, verifica-se que 05 dos 07
quesitos que constitui o referido formulario foram bem avaliados (= BOM) por
mais de 70% dos discentes (Figura 9). Caracterizando, de maneira geral, uma
boa avaliacdo do Programa pelos seus discentes. E importante ressaltar que os
subitens referentes ao quesito “a avaliacdo da coordenacdo e da comisséo
coordenadora do PPGEA-UFV”, assim como observado para os docentes,
também esta entre os quesitos mais bem avaliado na opinido dos discentes,
reforcando o reconhecimento do excelente trabalho que vem sendo
desenvolvido pela coordenacdo do PPGEA-UFV na opinido desses dois
segmentos do Programa.

Os dois quesitos que receberam avaliacdo igual ou melhor do que bom
por menos de 70% dos discentes foram: (1) infraestrutura do PPGEA-UFV
(69%); e (2) acdes de internacionalizacdo e de insercdo social do programa
(54%).

Analisando as respostas aos subitens desses dois quesitos, verifica-se que, para
0 quesito (1), quatro dos seis subitens foram bem avaliados por menos de 70
dos discentes, sdo eles: 1) acesso a internet nas salas de aula (61%); 2)
adequacao dos laboratérios e areas experimentais para aulas praticas (68%); 3)
adequacao dos laboratoérios e areas experimentais para realizacdo de trabalhos

de pesquisa (63%); e Disponibilidade e estado de conservacdo dos
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equipamentos utilizados em trabalhos de pesquisa dos discentes de poés-
graduacgéo (63%).
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Figura 8 — Levantamento dos principais motivos de desestimulos de docentes (A) e discentes (B) do PPGEA-UFV na opinido dos

docentes.

20



(A) il;%_ (B)

25%

69% |
2 90% )

(©) (D)

86%

o (E) 15% (F)

18%

54%

[ 31%

12% ©)

® Maior ou igual a BOM
= Menor ou igual a MEDIO

NAO SABE il

Figura 9 — Avaliacdo do PPGEA-UFV pelos discentes quando aos seguintes
quesitos: infraestrutura do PPGEA-UFV (A); trabalho da Coordenacdo de Pos-
Graduacéo e da Comisséo Coordenadora (B); organizacéo geral do PPGEA-UFV
(C); o corpo docente e os aspectos relacionados a ele (D); qualidade da producgéo
cientifica e tecnologica do PPGEA-UFV (E); acdes de internacionalizacdo e de
insercdo social do Programa (F); e autoavaliagédo de sua participagdo no PPGEA-
UFV (G).
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Enquanto para o quesito (2), todos os subitens foram bem avaliados por
menos de 70% dos discentes, sendo esse percentual menor do que 60% para
0s seguintes subitens: 1) A dedicacdo dos docentes ao processo de
internacionalizacdo do programa (54%); 2) A motivacdo dos discentes para
desenvolvimento de doutorado sanduiche no exterior (49%); 3) As acdes de
integracdo e cooperagdo com outros programas e centro de pesquisa e de
desenvolvimento profissional (56%); 4) Produtos e patentes com insercao no
mercado (39%); e 5) Participacdo dos estudantes e professores em trabalhos de
extensao universitaria (49%).

Analisando o subitem com pior avaliacdo (maior percentagem de
avaliacdo igual ou pior do que médio) dentro de cada quesito de avaliacéo,
observa-se que as piores avaliacdes, na opinido dos discentes, foram obtidas
para os seguintes subitens: 1) Acesso a internet nas salas de aula (37%); 2) A
gualidade das reunides realizadas com os discentes do PPGEA-UFV (16%); 3)
Adequacéo do rol de disciplinas para atender as linhas de pesquisa/area de
concentragdo, considerando os recentes avangos da agricultura (27%); 4)
Formas e critérios de avaliacdo utilizados pelos docentes (24%); 5) A producéo
tecnolégica do programa (76%); 6) A motivacdo dos discentes para
desenvolvimento de doutorado sanduiche no exterior (37%); e 7) Tempo que
vocé dedica para ler artigos relacionados com o tema da sua pesquisa (7%).

Quando os discentes foram perguntados sobre os motivos de seus
desestimulos com o PPGEA-UFV (Figura 10), dentre as opcdes de respostas,
seis foram escolhidas por mais de 20%, as quais foram:

“Fatores associados a saude mental (85,4%)”; “Motivos socioecondémicos
(61%)”; “Falta de bolsa ou de apoio financeiro para a pesquisa (46,3%)”;
“Relacionamento interpessoal entre docentes e discentes (46,3%)”; e “Falta de
apoio do orientador (36,6%).

Fazendo uma anélise comparativa da avaliacdo do PPGEA-UFV pelos
docentes e discentes, fica evidente que, de maneira geral, o programa € bem
avaliado na opinido desses dois segmentos. No entanto, ambos 0s segmentos
apontaram e ressaltaram pontos fortes do PPGEA-UFV, assim como alguns

pontos que requerem maior atencao e/ou ajustes.

22



Dentre esses pontos, tem-se o0 quesito relativo as acdes de
internacionalizacdo e de insercao social do programa que, na opinido de ambos
segmentos (Docentes e Discentes), requer ajustes/melhorias, especialmente no
gue tange aos seguintes subitens: envolvimento dos docentes e discentes no
processo de internacionalizacdo, bem como a intensificagdo/ampliacdo do
desenvolvimento de doutorado sanduiche no exterior; integracdo e cooperacao
do PPGEA-UFV com outros programas e centro de pesquisa e de
desenvolvimento profissional; geracéo de produtos e patentes com inser¢cao no

mercado.
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Figura 10 — Levantamento dos principais motivos de desestimulos com o PPGEA-UFV na opinido dos 41 discentes que responderam

ao questionario.

24



3.3.2. Respostas dos egressos as questdes objetivas da autoavaliacdo do

PPGEA-UFV

Cerca de 97,6% dos egressos responderam que o treinamento recebido
no PPGEA-UFV foi importante ou muito importante para sua atuagao profissional
(Figura 11).

Além disso, 0s egressos elencaram o0s principais ensinamentos
adquiridos no periodo em que foram estudantes do PPGEA-UFV, os quais
podem ser separados em trés grupos em funcao do percentual de egressos que
indicou os respectivos motivos (Figura 12).

O primeiro grupo refere-se aqueles ensinamentos que foram escolhidos
por mais 70% dos egressos, que sao: aprimorei minha capacidade de escrever;
aprendi a escrever artigos cientificos; e aprendi a elaborar projetos de pesquisa.

O segundo grupo refere-se aqueles ensinamentos que foram escolhidos
por menos de 70% e mais 50% dos egressos, que sao: aprendi a preparar boas
apresentacdes e a realizar palestras; me tornei um expert na area em que
desenvolvi minha tese/dissertacdo; aprendi a ministrar aulas; e aprendi a
elaborar relatorios.

O terceiro grupo refere-se aqueles ensinamentos que foram escolhidos
por menos de 50% dos egressos, que sao: aprimorei meu conhecimento na
lingua inglesa e aprendi a submeter pedido de patente junto ao INPI.

Os ensinamentos indicados pelos egressos que integram o primeiro grupo
(escolhidos por mais de 70% dos egressos), evidenciam a eficiéncia do PPGEA-
UFV quanto ao cumprimento de um dos seus objetivos que € a formacéo
académico-cientifica de pesquisadores capazes de serem liderancas no ensino,
na pesquisa, no desenvolvimento tecnologico e na inovacdo em Engenharia
Agricola em nivel nacional.

No entanto, considerando que os cursos de pos-graduacao (Mestrado e
Doutorado) sdo procurados pelos estudantes visando aprofundar seu
conhecimento e sua capacitacdo em uma determinada area do conhecimento. O
fato da opgao “me tornei um expert na area em que desenvolvi minha
tese/dissertagao” fazer parte do segundo grupo, sendo indicada por 58,5% dos

egressos, é preocupante e deve ser analisado com maior profundidade pela

25



= NAO FOI IMPORTANTE
FOI IMPORTANTE

2,5%

17,8%

» TEVE POUCA IMPORTANCIA
= FOI MUITO IMPORTANTE

Figura 11 — Resposta dos egressos ao seguinte questionamento “Como vocé

avalia a importancia do treinamento no PPGEA-UFV?”
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Figura 12 — Respostas dos egressos quanto aos principais ensinamentos que

adquiram no periodo em que foi estudante do PPGEA-UFV e que tém usado na

vida profissional (era possivel marcar mais de uma opcao).
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coordenacdo, comissdo coordenadora, docentes e discentes do Programa,
visando estabelecer acfes estratégicas que possam melhorar esse indicador
nos préximos processos de autoavaliagdo do PPGEA-UFV. Cabe ressaltar que
ja houve uma melhoria da avaliagdo desse quesito em relacdo a autoavaliacao
realizada no quadriénio anterior (2021 - 2024), quando esse quesito foi indicado
por menos de 50% dos egressos.

Com relacao a faixa salarial, aproximadamente 75,2% dos egressos que
declararam faixa salarial acima de R$10.000,00 (Figura 13A), sendo observado
maior percentual na faixa salarial de R$10.000 a R$15.000, correspondente a
faixa salarial de docentes de ensino superior. Evidenciando novamente o carater
competitivo dos egressos do PPGEA-UFV no mercado de trabalho (concursos
da carreira académica).

Com relacéo a area de atuacédo dos egressos do PPGEA-UFV, apenas
11% deles ndo atuam na area em que realizou o treinamento (Figura 13B).
Sendo que grande parte (acima de 79%) dos egressos do PPGEA-UFV estéo
atuando em atividades de ensino, pesquisa e/ou extensao (Figura 14). Isso é
mais uma evidéncia do quanto os egressos do PPGEA-UFV sdo competitivos no
mercado de trabalho, reforcando a eficiéncia do sistema ensino-aprendizado e
formacdao profissional do Programa.

A partir da analise das respostas dos egressos aos questionarios, fica
evidente que o PPGEA-UFV tem desempenhado com boa eficiéncia seu
processo ensino-aprendizado, possibilitando a formacao académico-cientifica de

elevada qualidade em nivel nacional.
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(Figura 13) — Resposta dos egressos aos seguintes questionamentos: “Qual sua
faixa salarial” (A) e “Vocé atua na area em que realizou o(s) curso(s) no PPGEA-
UFV?” (B).
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Figura 14 — Resposta dos egressos ao seguinte questionamento: “area de
atuacao do egresso do PPGEA-UFV?”

3.3.3. Comentarios gerais dos docentes, discentes, técnicos e egressos
adicionados ao questionario de autoavaliagdo do PPGEA-UFV

Nos comentéarios dos docentes do PPGEA-UFV é possivel observar um
elevado nivel de satisfacdo e orgulho em fazer parte dessa equipe. O alto grau
de comprometimento da comissdo coordenadora, a politica adotada para
custeios de publicacdes e o envolvimento cada vez maior dos orientadores nas
atividades de pos-graduacao propiciaram a evolucdo do numero de producdes
cientificas do programa, gerando também publicaces internacionais com maior
fator de impacto.

Por outro lado, sugestdes e criticas também foram feitas pelas classes e
puderam ser sintetizadas em 6 topicos principais, sendo eles: 1) Disciplinas; 2)
Regimento do PPGEA-UFV; 3) Credenciamento e descredenciamento de
orientadores; 4) Pesquisa aplicadas; 5) Parcerias e Internacionalizacdo; e 6)
Processo seletivo do PPGEA-UFV.

Com base na andlise dos comentérios dos docentes do PPGEA-UFV,
ficou evidente a necessidade de discussdo sobre a maneira como a matriz
curricular esta sendo conduzida e da atividade de seminério. Acredita-se que

com uma reformulacdo desses temas, os estudantes sejam incentivados a
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serem mais produtivos durante o curso. Atrelado a essa proposta, considera-se
também importante o aprimoramento do processo de credenciamento e
descredenciamento de orientadores do programa, de maneira a estimular cada
vez mais a publicagdo em periodicos internacionais.

Parcerias com outros institutos de pesquisa e com empresas privadas,
tanto em ambito nacional como também internacional, podem auxiliar o PPGEA-
UFV a direcionar as suas pesquisas para as principais demandas da sociedade
e a solucao de problemas reais e, desta forma, minimizar uma das fragilidades
apontadas nesse processo de autoavaliagdo que € a insercdo social e o
envolvimento de discentes docentes com atividades de extensao.

Além disso, os docentes apontaram a necessidade premente de
melhoraria do processo seletivo do PPGEA-UFV, visando selecionar estudantes
mais capacitados e com maior afinidade académica. Espera-se que com um
edital mais especifico e direcionado seja possivel triar melhor os estudantes e
selecionar profissionais mais qualificados e interessados para assumir as vagas
disponiveis.

No presente processo de autoavaliacdo do PPGEA houve uma reduzida
participacdo dos discentes (~40%), quando comparada com a participacao da
autoavaliacdo realizada no quadriénio anterior (2017 — 2020).

Porém, mesmo com reduzida participacdo, a avaliacao realizada pelos
discentes possibilitou a Comissdo a oportunidade de segmentar/compilar os
relatos (Criticas e Sugestdes) em 10 topicos principais, sendo eles: 1)
Disciplinas; 2) Regimento do PPGEA-UFV; 3) Infraestrutura; 4) Publicacdes; 5)
Relacdo Orientador-Orientado; 6) Saude mental e bem-estar; 7) Parcerias e
Internacionalizacdo; 8) Bolsas e Recursos Financeiros; 9) Comissao
Coordenadora, Coordenador, Representacdo Discente e Secretaria; e 10)
Assuntos gerais.

Parte dos argumentos apresentados pelos pés-graduandos envolve um
ou mais topicos simultaneamente e, por isso, serdo apresentados de forma
integrada. Acredita-se que muitos dos pontos abordados podem ser resolvidos
com o0 avanc¢o da comunicacdo entre 0os segmentos envolvidos no programa
(discentes, professores, técnicos administrativos, coordenacdo e comissao

coordenadora).
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Portanto, esse didlogo mais proximo e interativo contribuira para um
ambiente de trabalho saudavel, motivacional e participativo, elevando o nivel de
confianca e fortalecendo a relagao entre as classes.

Uma forma de melhorar o repasse de informacdes seria a disponibilizagcéo
de um Boletim aos candidatos aprovados e a realizacdo de uma Semana de
Recepcdo aos novos matriculados, na qual seriam repassadas questdes
corrigueiras aos calouros da pés-graduacao via palestras, rodas de conversas e
videos institucionais.

De maneira geral, os estudantes acreditam que os profissionais formados
pelo PPGEA-UFV sao gabaritados para assumir altos cargos que lidam sob
pressdo, com prazos e metas, isso gracas ao corpo docente qualificado, a
cobranca nas disciplinas oferecidas, ao elevado nivel de exigéncias das
publicacdes, ao profissionalismo da coordenacao e ao regimento alinhado com
a exceléncia.

A busca de parceria com entidades publicas e privadas, do Brasil e do
exterior, &€ apontada como alternativa para suprir as necessidades do Programa
no atual momento de cortes de verbas para a ciéncia brasileira. Essa iniciativa
merece atencdo uma vez que a falta de reajuste das bolsas e a reducédo do seu
numero com o passar dos anos tendem a deixar os pos-graduandos apreensivos
com o treinamento e com o seu futuro profissional.

Além dos discentes, os Questionarios de Autoavaliacdo também foram
preenchidos por alguns técnicos administrativos que colaboram diariamente com
as atividades do PPGEA-UFV. Eles sabem que todo apoio dado as pesquisas
de mestrado e doutorado contribui para a manutencao da exceléncia e para que
0 programa continue sempre bem avaliado junto a CAPES.

Para oferecer um servico ainda melhor, eles propdem uma reunido anual
com a Comissdo Coordenadora do PPGEA-UFV para que seja apresentado o
planejamento, metas, objetivos e resultados/desempenho do Programa.
Apresentam ainda a necessidade de mais um servidor na secretaria para
melhorar o atendimento aos discentes, docentes, técnicos e publico externo;
atualizar e desenvolver as midias sociais (Instagram, Linkedin e site oficial); e

apoiar as atividades diretamente relacionadas com o idioma Inglés (elaboracéo
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de documentos oficiais, publicacées nas midias do PPGEA-UFV e atendimento
aos estrangeiros).

Em linhas gerais os comentarios e sugestdes dos egressos do PPGEA-
UFV se concentraram nos topicos: Disciplinas; Cursos e Eventos cientificos;
Docéncia; Intercambio e Internacionalizagéo; Processo seletivo; Publicacdes;
Relagcéo Orientador-Orientado; Parcerias; Pesquisa, Aplicacdo e Inovacgao; e
Infraestrutura e Recursos financeiros. Para cada um desses temas, diferentes
guestbes foram levantadas e, igualmente, sugestdes foram propostas para a
melhoria da qualidade do programa. Na sequéncia é apresentada uma breve
descricdo que contempla aquilo que foi mais pontuado pelos egressos.

Os principais comentarios sdo concernentes ao tema disciplinas, sendo
um dos pontos mais comentados a necessidade de reformulacdo e atualizacao
de algumas, incluindo mais aulas praticas e visitas técnicas. Além disso, propde-
se a inclusédo de disciplinas direcionadas a area de tecnologia, como, por
exemplo, robdtica, machine learning e internet das coisas. Sugere-se,
igualmente, direcionar as disciplinas para que no fim do semestre sejam
produzidos artigos cientificos para publicacdo e que estas sejam conduzidas
com foco no estudante, especialmente com aprendizagem baseada em
problemas e projetos.

Outra demanda muito comentada pelos egressos € a necessidade de
maior internacionalizacdo do programa e também a necessidade de aumentar
parcerias publico-privadas. Sugere-se que o programa intensifique os convénios
com instituicdes internacionais de pesquisa, oportunizando e ou facilitando, que
docentes e discentes permanecam periodos no exterior em visitas técnicas,
participando de eventos cientificos ou principalmente cursando parte dos
programas (seja mestrado ou doutorado) fora do pais.

Os egressos identificaram também a necessidade de parcerias com
empresas privadas e com o setor produtivo visando atualizacdo e
desenvolvimento de tecnologias. Sendo sugerido que se busque uma maior
aproximacao entre os pesquisadores e 0s potenciais usuarios das solucdes e
estudos gerados, numa relacdo de igualdade, reciprocidade e respeito aos
conhecimentos e técnicas empregados por ambos os lados. As parcerias

publicas-privadas, podem melhorar a integracdo pesquisa-tecnologia, gerando
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mais inovacao e, em Ultima analise, mais oportunidades de emprego para 0s
pesquisadores/estudantes envolvidos na parceria.

Foram sugeridas, também, melhorias em outros temas, porém com
qguestdes pontuais e isoladas. Dentre estes, € valido destacar a proposicao de
que os projetos de dissertacbes e teses contemplem também questdes
associadas a politicas publicas e a resolucédo de importantes problemas (alguns
basicos) que ainda perduram nas diferentes areas da Engenharia Agricola.
Neste sentido, a unido da pesquisa basica com a pesquisa aplicada, além dos
aspectos técnicos, desenvolve nos estudantes o senso de responsabilidade com
problemas reais e ndo apenas com a publicacdo de artigos cientificos.

Além das sugestfes e criticas apresentadas, muitos pontos ou aspectos
do PPGEA-UFV foram elogiados pelos egressos. Os elogios vao desde a
gualidade do corpo técnico do programa (professores e técnicos administrativos)
até questdes associadas a qualidade da infraestrutura, em especial de
laboratérios. Em quase todos 0os comentarios com elogios ao programa, destaca-
se 0 papel importante do PPGEA-UFV na formacgédo académico-cientifica dos
egressos e como este contribuiu para o sucesso profissional dos que nele
cursaram pelo menos um dos cursos oferecidos. Destaca-se também o fato da
ja consagrada exceléncia da UFV em graduar profissionais nas Ciéncias
Agrarias ser mantida na pés-graduacéo, colocando o PPGEA-UFV em posicao

de destaque no cenario nacional.

4. CONCLUSOES

Sera necessario revisar as estratégias/exigéncias quanto a apresentacao
dos produtos (artigos, patentes de produtos e/ou processos, etc.) dos trabalhos
concluidos para liberacdo do diploma aos concluintes, especialmente, em nivel
de doutorado.

A producdo cientifica anual do PPGEA-UFV aumentou expressivamente
no periodo de 2010 a 2024. O programa tem contribuido expressivamente para
0 “sucesso” da vida profissional dos seus egressos. Além disso, a maioria dos
egressos ressalta a referéncia nacional do Programa na formacdo de

pesquisadores e a qualidade da infraestrutura e do corpo docente do Programa.
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Na opinido dos egressos, alguns aspectos do PPGEA-UFV requerem uma
analise com maior atencdo, como por exemplo, atualizacdo das disciplinas;
processo de intercambio e internacionalizac&o; foco excessivo em publicagdes;
parcerias nacionais e internacionais com empresas publicas e privadas, dentre
outros.

De maneira geral, o programa foi bem avaliado pelos docentes e
discentes, cabendo ressaltar que a qualidade do trabalho da coordenacéo e da
comissdo coordenadora do PPGEA-UFV esta entre os quesitos mais bem
avaliados por ambos 0s segmentos.

Também na opinido dos docentes e discentes do PPGEA-UFV existem
alguns quesitos do Programa que requerem maior atencdo, tais como, a
gualidade da producédo cientifica e tecnolégica do programa; acOes de
internacionalizacdo e de insercdo social do programa e organizacao geral do
PPGEA-UFV.

Os apontamentos apresentados no presente relatorio, serdo de grande
valia para auxiliar/direcionar o planejamento estratégico do PPGEA-UFV para os
préximos anos, o qual deve objetivar manter e/ou melhorar os pontos fortes e
eliminar ou minimizar os pontos de maior fragilidade identificados.

As acdes posteriores motivadas e baseadas nos resultados dessa
autoavaliacéo sera fundamental para melhorar a avaliacdo do Programa junto a
CAPES, bem como continuar o aperfeicoamento do seu processo de ensino-

aprendizado e de formacgao académico-cientifica.
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PROCESSO DE AUTOAVALIACAO DO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO
EM ENGENHARIA AGRICOLA DA UFV

Questionario para os discentes do PPGEA-UFV

Esse questionario faz parte do

Processo de Autoavaliagdo do Programa de P6s-Graduagao em Engenharia Agricola
(PPGEA-UFV), cujo objetivo é avaliar a qualidade do processo ensino-aprendizado

e da formacgao académico-cientifica que esta sendo ofertada pelo Programa aos seus

discentes.

Desde j3,

a Comissao de Autoavaliagdao do PPGEA-UFV te agradece por responder esse
questionario, uma vez que sua participagao é de extrema

importancia para o aprimoramento da qualidade do

servigo prestado pelo Programa.

* Indica uma pergunta ohrigatdria

1. E-mail *

Infraestrutura

Nessa segdo vocé devera avaliar a infraestrutura que o PPGEA-UFV utiliza para
desenvolver as atividades de pds-graduacao.



2.

Como vocé avalia a infraestrutura do PPGEA-UFV? *

Marcar apenas uma oval por linha.

A infraestrutura
das salas de
aula.

Acesso a internet
nas salas de
aula.

Adequacao dos
Laboratérios e
Areas
Experimentais
para aulas
praticas.

Adequacao dos
Laboratorios e
Areas
Experimentais
para realizacao
de trabalhos de
pesquisa.

Disponibilidade e
estado de
conservacao dos
equipamentos
utilizados em
trabalhos de
pesquisa dos
discentes de pos-
graduacao.

Disponibilidade e
qualidade das
salas para
defesa de
tese/dissertacao.

Nao se
aplica/Nao
sabe

Ruim

Média

Boa

Excelente



Coordenacao do PPGEA-UFV

Nessa sec¢ao vocé devera avaliar o trabalho desenvolvido pela Coordenagao do Programa
de P6s-Graduacgao



3.  Como vocé avalia o trabalho da Coordenagao e da Comissdo Coordenadora do *
PPGEA-UFV?

Marcar apenas uma oval por linha.

Nao se
aplica/Nao  Ruim Média Boa Excelente
sei
A atuacao do
coordenador
do PPGEA-UFV.

A qualidade do
servico
desenvolvido
pela secretaria
do PPGEA-UFV.

A qualidade do
relacionamento
interpessoal
entre a
coordenacao e
os discentes
do PPGEA-UFV.

A assiduidade
do
coordenador
no ambiente de
trabalho.

0 trabalho
desempenhado
pela Comissao
Coordenadora
do Programa.

A qualidade
das reunioes
realizadas com
os discentes
do PPGEA-UFV.

Organizacao Geral do PPGEA-UFV

Nessa secao vocé devera avaliar com esta a organizagao geral do PPGEA-UFV



4. Como vocé avalia a organizagao geral do PPGEA-UFV? *
Marcar apenas uma oval por linha.

Nao se
aplica/Nao  Ruim Média Boa Excelente
sabe

As areas de
concentracao
e linhas de
pesquisa.

Adequacao
dorol de
disciplinas
para atender
as linhas de
pesquisa/
area de
concentragao,
considerando
os recentes
avancos da
agricultura

A adequacao
dos sistemas
de avaliacao
empregados
pelos
professores
do programa.

Adequacao
do processo
de realizacao
do exame de
qualificacao
por parte dos
discentes do
PPGEA-UFV.

Adequacao
do processo
de realizacao
do estagio de
ensino por
parte dos
discentes do
PPGEA-UFV.



Avaliagao referente ao corpo docente do PPGEA-UFV

Nessa segdo vocé devera avaliar aspectos relacionados ao corpo docente do PPGEA-UFV.



5.  Como vocé avalia o corpo docente e os aspectos relacionados a ele? *
Marcar apenas uma oval por linha.

N&o se
aplica/Nao  Ruim Média Boa Excelente
sabe

A qualidade das
disciplinas oferecidas
no ambito do
programa de pos-
graduacao.

Planejamento e
organizacgao didatica
das atividades.

Formas e critérios de
avaliacao utilizados
pelos docentes.

Adequacao e
atualidade da
bibliografia utilizada
pelos docentes.

Comunicacao e
relacionamento
interpessoal entre os
docentes e discentes.

Clareza dos docentes
na
exposicao/orientacao
dos contetidos.

Assiduidade,
pontualidade e
motivacao dos
docentes as aulas.

Qualidade da
orientacao oferecida
pelo orientador.

Producéo cientifica e tecnoldgica do programa de pos-graduagéo.

Nessa segdo vocé devera avaliar a produgéao cientifica e tecnolégia do PPGEA-UFV.



6. Como vocé avalia a qualidade da producao cientifica e tecnolégica do programa *
de pés-graduacao?

Marcar apenas uma oval por linha.

Nao se
aplica/Nao  Ruim Média Boa Excelente
Sabe

A
conscientizagcao
que temo
corpo docente e
discente do
programa da
necessidade de
publicar artigos
em periodicos
com elevado
fator de
impacto.

A publicacao
dos docentes e
discentes em
periodicos
internacionais
com elevado
fator de
impacto.

A producao

tecnologica do
programa.

Internacionalizagao e insergao social do programa

Nessa se¢do vocé devera avaliar as atividades do programa relacionadas a
internacionagao e inser¢ao socila do PPGEA-UFV



7.

Como vocé avalia as agdes de internacionalizagao e de insergao social do

programa?

Marcar apenas uma oval por linha.

As parcerias
internacionais
estabelecidas pelo
programa.

A dedicacao dos
docentes ao
processo de
internacionalizacao
do programa.

A motividacao dos
discentes para
desenvolvimento
de doutorado
sanduiche no
exterior.

As acoes de
integracao e
cooperacao com
outros programas
e centro de
pesquisa e de
desenvolvimento
profissional.

Produtos e
patentes com
insercao no
mercado.

Participacao dos
estudantes e
professores em
trabalhos de
extensao
universitaria.

Qualidade da
interface e das
informacoes
publicadas no site

Nao se

aplica/Nao

sabe

*



e nas redes soeiais
(Instagram,
Facebook) do
PPGEA-UFV.

Autoavaliagao do estudante

Nessa segdo vocé devera fazer uma autoavaliagao da sua atuagao como estudante do
PPGEA-UFV.



8.

Como vocé avalia a sua participagcao no PPGEA-UFV? *

Marcar apenas uma oval por linha.

Sua motivagao
para cursar a pos-
graduacao.

Sua motivagao
para realizar as
atividades das
disciplinas que
cursou ou que esta
cursando.

Sua participagao
nas aulas
ministradas pelos
professores do
programa de pés-
graduacao.

Qualidade do
trabalho de
pesquisa que tem
realizado.

Forma como vocé
se relaciona com
os docentes do
programa seja na
sala de aula ou em
outras atividades.

Sua disposicao
para participar de
reunioes/atividades
promovidas pelo
programa de pos-
graduacao.

O planejamento e a
organizagao das
suas atividades
junto ao PPGEA-
UFV.

Sua assiduidade e

Nao
sabe/Nao
se aplica

Ruim

Média

Boa

Excelente



pontualidade nas

9R&ealidags e
§0WRI AR 1a8as
AYamBiEE|IOes
BEREAQ pepndadas

no ambito do
FERR Ylehvoce
dedica para ler
Jerape que vocé

dedisaRA8d%om o
19084 sua
b%lggmggdos como

tema da sua
pesquisa.

Motivos de desestimulo e evaséo por parte de estudantes do programa.

Nessa secdo vocé devera apontar os principais fatores que desistimula o trabalho dos
discentes do PPGEA-UFV

Quais os principais motivos que vocé acha que leva ao desestimulo e a evasao *
por parte dos discentes do programa (vocé pode marcar mais de uma
alternativa)

Marque todas que se aplicam.

Falta de bolsa ou de apoio financeiro para a pesquisa

Falta de apoio do orientador

Descumprimento dos objetivos do curso de pos-graduagao

Falta de planejamento e organizacao do curso de pds-graduagao
Infraestrutura precaria

Relacionamento interpessoal entre docentes e discentes
Motivos socioecondmicos

Fatores associados a saude mental

Avaliacao final



10. Aqui vocé € livre para externar o seu pensamento relativo ao programa. Fique a
vontade para fazer criticas e apresentar sugestoes para que o PPGEA-UFV seja
cada vez mais forte.

Parabéns, vocé chegou ao final do nosso questionario. Gostariamos de te
agradecer pelo empenho, pelo tempo dedicado e pela valiosa colaboragédo que
vocé acaba de prestar ao PPGEA-UFV.

Este contetido néo foi criado nem aprovado pelo Google.

Google Formularios


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms




PROCESSO DE AUTOAVALIACAO DO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO
EM ENGENHARIA AGRICOLA DA UFV

Questionario para os docentes do PPGEA-UFV

Esse questionario faz parte do

Processo de Autoavaliagdo do Programa de P6s-Graduagao em Engenharia Agricola
(PPGEA-UFV), cujo objetivo é avaliar a qualidade do processo ensino-aprendizado

e da formacgao académico-cientifica que esta sendo ofertada pelo Programa aos seus

discentes.

Desde ja, a Comissao de Autovaliagcao do
PPGEA-UFV te agradece por responder esse
questionario, uma vez que sua participagao é de
extrema importancia para o aprimoramento da
qualidade do servigo prestado pelo Programa.

* Indica uma pergunta ohrigatdria

1. E-mail *

2. Qual é o seu nome? *

Infraestrutura

Nessa segdo vocé devera avaliar a infraestrutura que o PPGEA-UFV utiliza para
desenvolver as atividades de p6s-graduagao.



3.

Como vocé avalia a infraestrutura do PPGEA-UFV? *

Marcar apenas uma oval por linha.

A infraestrutura
das salas de
aula.

Acesso a internet
nas salas de
aula.

Adequacao dos
Laboratérios e
Areas
Experimentais
para aulas
praticas.

Adequacao dos
Laboratorios e
Areas
Experimentais
para realizacao
de trabalhos de
pesquisa.

Disponibilidade e
estado de
conservacao dos
equipamentos
utilizados em
trabalhos de
pesquisa dos
discentes de pos-
graduacao.

Disponibilidade e
qualidade das
salas para
defesa de
tese/dissertacao.

Nao se
aplica/Nao
sabe

Ruim

Média

Boa

Excelente



Coordenacéao do Programa de P6s-Graduagao

Nessa sec¢ao vocé devera avaliar o trabalho desenvolvido pela Coordenagao do Programa
de P6s-Graduacgao



4. Como vocé avalia o trabalho da Coordenagao de Pés-Graduagéo e da
Comissao Coordenadora?

Marcar apenas uma oval por linha.

Nao se
aplica/Nao  Ruim Média Boa Excelente
sei
A atuacao do
coordenador
do PPGEA-UFV.

A qualidade do
servico
desenvolvido
pela secretaria
do PPGEA-UFV.

A qualidade do
relacionamento
interpessoal
entre a
coordenacao e
os docentes do
PPGEA-UFV.

A assiduidade
do
coordenador
no ambiente de
trabalho.

0 trabalho
desempenhado
pela Comissao
Coordenadora
do PPGEA-UFV.

Quantidade e
qualidade das
reunioes
realizadas com
o corpo de
orientadores
do PPGEA-UFV.

Os critérios de
distribuicao e
de utilizacao
dos recursos
financeiros



disponiveis ho
PPGEA-UEV.

Organizagao Geral do Programa de P6s-Graduagao

Nessa segdo vocé devera avaliar com esta a organizagao geral do PPGEA-UFV



5.  Como vocé avalia a organizacao geral do Programa de Pés-Graduacgao? *
Marcar apenas uma oval por linha.

Nao se
aplica/Nao  Ruim Média Boa Excelente
sabe

As areas de
concentracao
e linhas de
pesquisa.

Orol de
disciplinas
para atender
a formacao
de mestres e
doutores.

Adequacao
dorol de
disciplinas
disponiveis
para atender
as linhas de
pesquisa/
area de
concentragao,
considerando
os recentes
avancos da
agricultura.

A carga-
horaria das
disciplinas
ofertadas aos
discentes.

A aderéncia
dos projetos
de pesquisa
conduzidos
com as areas
de
concentracao
e linhas de
pesquisa do
PPGEA-UFV.

Adequacao
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de tese e de

dissertacgao.

Avaliacao referente ao corpo discente

Nessa se¢ao vocé devera avaliar aspectos relacionados ao corpo discente do PPGEA-
UFV.



6. Como vocé avalia o corpo discente e os aspectos relacionados a ele? *
Marcar apenas uma oval por linha.

Nao se
aplica/Nao  Ruim Média Boa Excelente
sabe

O processo de
selecao de
discentes do
PPGEA-UFV.

A quantidade de
discentes que
cada professor
orienta.

Participacao e
comprometimento
dos discentes
com as atividades
designadas nas
disciplinas.

Qualidade da
redacao dos
discentes do
PPGEA-UFV.

Dominio da lingua
inglésa por parte
dos discentes.

Motivacao dos
discentes para a
conducao dos
trabalhos de
pesquisa do
mestrado e do
doutorado.

Dedicacgao dos
discentes na
redacao da
tese/dissertacao
e de artigos para
publicagao.

Relacionamento
interpessoal entre
docentes e



discentes 48
PPEEA-UFV:

Producéo cientifica e tecnoldgica do programa de pos-graduagéo.

Nessa segdo vocé devera avaliar a produgao cientifica e tecnolégia do PPGEA-UFV.



7. Como vocé avalia a qualidade da producéo cientifica e tecnoldgica do programa *
de pés-graduacao?

Marcar apenas uma oval por linha.

N&o se
aplica/Nao  Ruim Média Boa Excelente
Sabe

A
concientizagao
que temo
corpo docente
e discente do
programa da
necessidade
de publicar
artigos em
periodicos
com elevado
fator de
impacto.

A publicacao
dos docentes
e discentes em
periodicos
internacionais
com elevado
fator de
impacto.

O nimero de
citacodes
recebidas
pelos artigos
publicados
pelos
docentes e
discentes do
PPGEA-UFV.

A producao
tecnologica do
PPGEA-UFV.



Internacionalizagao e inser¢ao social do programa

Nessa segdo vocé devera avaliar as atividades do programa relacionadas a
internacionacao e insercao social do PPGEA-UFV



8.

As parcerias
internacionais
estabelecidas pelo
PPGEA-UFV.

A dedicacao dos
docentes ao
processo de

internacionalizacao

do PPGEA-UFV.

A motivacao dos
discentes para
desenvolvimento
de doutorado
sanduiche no
exterior.

As acoes de
integracao e
cooperacao com
outros programas
e centro de
pesquisa e de
desenvolvimento
profissional.

Produtos e
patentes com
insercao no
mercado.

Participagao dos
docentes e
discentes em
trabalhos de
extensao
universitaria.

Qualidade da
interface e das
informacoes
publicadas no site

Como vocé avalia as agdes de internacionalizagao e de insergao social do
programa?

Marcar apenas uma oval por linha.

Nao se

aplica/Nao

sabe

*



e nas redes soeiais
(Instagram,
Facebook) do
PPGEA-UFV.

Autoavaliacao do professor

Nessa segdo vocé devera fazer uma autoavaliagdo da sua atuagdo como professor do
PPGEA-UFV.



9. Como vocé avalia a sua participagdao no PPGEA-UFV? *
Marcar apenas uma oval por linha.

Nao
sabe/Nao Ruim Média Boa Excelente
se aplica

A sua motivacgao
para fazer parte do
PPGEA-UFV.

Qualidade do
trabalho de
orientacao que
vocé desenvolve
com seus
orientados.

Forma como vocé
se relaciona com
os discentes do
programa seja na
sala de aula ou em
outras atividades.

Sua disposicao
para participar de
reunioes/atividades
promovidas pelo
PPGEA-UFV.

Regularidade e
qualidade da sua
producao cientifica.

O trabalho de
orientacao na
elaboracao da
tese/dissertacao e
de artigos
cientificos.

Motivos de desestimulo e evaséo por parte de docentes e discentes do programa.

Nessa segdo vocé devera apontar os principais fatores de desistimula o trabalho de
docentes e discentes do PPGEA-UFV



10. Quais os principais motivos que vocé acha que leva ao desestimulo e a *
evasao por parte dos discentes do programa (vocé pode marcar mais de uma
alternativa)

Marque todas que se aplicam.

Falta de bolsa ou de apoio financeiro para a pesquisa

Falta de apoio do orientador

Falta de planejamento e organizagao do curso de pds-graduagao

Nao atendimento as expectativas com relagédo ao curso de pos-graduagao
Infraestrutura precaria

Relacionamento interpessoal entre docentes e discentes do PPGEA-UFV
Motivos socioecondmicos

Fatores associados a saude mental

11. Quais os principais motivos que vocé acha que leva ao desestimulo por parte *
dos docentes do programa (vocé pode marcar mais de uma alternativa)

Marque todas que se aplicam.

Falta de apoio financeiro para a pesquisa

Falta de planejamento e organizagao do curso de pds-graduagao

Nao atendimento as expectativas com relagado ao curso de pos-graduagao
Infraestrutura precaria

Relacionamento interpessoal entre os docentes, bem como entre docentes e
discentes do PPGEA-UFV

Fatores associados a saude mental
Nivel de exigéncias para se credenciar como docente do PPGEA-UFV.

Avaliagao final

12. Aqui vocé € livre para externar o seu pensamento relativo ao programa. Fique a
vontade para fazer criticas e apresentar sugestdes para que o PPGEA-UFV seja
cada vez mais forte.



Parabéns, vocé chegou ao final do nosso questionario. Gostariamos de te
agradecer pelo empenho, pelo tempo dedicado e pela valiosa colaboragéao que
vocé acaba de prestar ao PPGEA-UFV.

Este conteudo néo foi criado nem aprovado pelo Google.

Google Formularios
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PROCESSO DE AUTOAVALIACAO DO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO
EM ENGENHARIA AGRICOLA DA UFV

Questionario para os egressos do PPGEA-UFV

O Programa de Pés-Graduagao em

Engenharia Agricola da Universidade Federal de Vigosa (PPGEA-UFV), preocupado
em melhorar o seu processo de ensino-aprendizado e a formacgao
académico-cientifica, esta realizando um

levantamento junto aos discentes egressos para

saber como vocés avaliam o PPGEA-UFV apds alguns

anos de atuagao no mercado de trabalho. Vocés, melhores

do que ninguém, tém condic¢des de fazer tal avaliagao.

Sintam-se a vontade para externar o seu pensamento.

Desde j3,

a Comissao de Autoavaliagdao do PPGEA-UFV agradece sua valiosa

colaboragdo, uma vez que sua opinidao é muito

importante para o aprimoramento dos métodos de

ensino-aprendizado visando melhorar a qualidade dos atuais e futuros discentes
do Programa.

* Indica uma pergunta obrigatdria

1.

2.

3.

E-mail *

Qual é o seu nome?

Qual é o seu email?

Instituicao que cursou a graduagao



4. Fez o seu curso de graduagao na UFV? *

Marcar apenas uma oval.

Sim Pular para a pergunta 6

Nao

Cursando a graduagao fora da UFV

5. Em que instituicdo vocé fez sua graduagao? *

O curso de graduagao

6. Vocé fez sua graduacao no curso de Engenharia Agricola ou Engenharia
Agricola e Ambiental?

Marcar apenas uma oval.
Sim Pular para a pergunta 8

Nao

Informacgao do curso de graduagéo realizado

7. Em que curso de graduagao vocé se formou? *

Po6s-Graduagao no PPGEA-UFV



8. Qual foi o curso que vocé realizou no nosso programa de pos-graduacao
(PPGEA-UFV)?

Marcar apenas uma oval.

Mestrado
Doutorado Pular para a pergunta 12

Ambos Pular para a pergunta 15

Pular para a pergunta 9

Mestrado no PPGEA-UFV

9. Quando vocé concluiu o mestrado no PPGEA-UFV? *

Marcar apenas uma oval.

Antes de 2006
Entre 2006 e 2010
Entre 2011 e 2015
Entre 2015 e 2020
Ap6s 2020

10. Em qual area de concentragao vocé realizou o seu mestrado? *

Marcar apenas uma oval.
Construgdes Rurais e Ambiéncia
Energia na Agricultura
Mecanizagao Agricola

Processamento e Armazenamento de Produtos Agricolas

Recursos Hidricos e Ambientais ou Irrigagdo e Drenagem

11. Quem foi o seu orientador de mestrado? *

Pular para a pergunta 21



Doutorado no PPGEA-UFV

12. Quando vocé concluiu o doutorado no PPGEA-UFV? *

Marcar apenas uma oval.

Antes de 2006
Entre 2006 e 2010
Entre 2011 e 2015
Entre 2015 e 2020
Ap6s 2020

13.  Em qual area de concentragao voceé realizou o seu doutorado? *

Marcar apenas uma oval.

Construgdes Rurais e Ambiéncia

Energia na Agricutura

Mecanizagao Agricola

Processamento e Armazenamento de Produtos Agricolas

Recursos Hidricos e Ambientais ou Irrigagdo e Drenagem

14. Quem foi o seu orientador de doutorado? *

Pular para a pergunta 21

Mestrado e Doutorado no PPGEA-UFV



15. Quando vocé concluiu o mestrado no PPGEA-UFV? *

Marcar apenas uma oval.

Antes de 2006
Entre 2006 e 2010
Entre 2010 e 2015
Entre 2015 e 2020
Ap6s 2020

16. Em qual area de concentragao voceé realizou o seu mestrado? *

Marcar apenas uma oval.

Construgdes Rurais e Ambiéncia

Energia na Agricultura

Mecanizagao Agricola

Processamento e Armazenamento de Produtos Agricolas

Recursos Hidricos e Ambientais ou Irrigacao e Drenagem

17. Quem foi o seu orientador de mestrado? *

18. Quando vocé concluiu o doutorado no PPGEA-UFV? *

Marcar apenas uma oval.

Antes de 2006
Entre 2006 e 2010
Entre 2011 e 2015
Entre 2015 e 2020
Ap6s 2020



19. Em qual area de concentragao voceé realizou o seu doutorado? *

Marcar apenas uma oval.

Construgdes Rurais e Ambiéncia

Energia na Agricultura

Mecanizagao Agricola

Processamento e Armazenamento de Produtos Agricolas

Recursos Hidricos e Ambientais ou Irrigagdo e Drenagem

20. Quem foi o seu orientador de doutorado?

O nosso programa e sua atuagao profissional

21.  Vocé atua na area em que realizou o(s) curso(s) no PPGEA-UFV? *

Marcar apenas uma oval.

Nao, estou atuando em area completamente distinta
Parcialmente
Atuo em Engenharia Agricola, mas ndo na Area que fiz meu treinamento

Atuo na drea em que fiz meu(s) curso(s)



22.  Em qual area ou em quais areas vocé esta atuando no momento (vocé pode *
escolher mais de uma opgao)?

Marque todas que se aplicam.

Ensino

Pesquisa

Desenvolvimento Tecnoldgico
Extenséo

Assessoria e/ou Consultoria
Profissional Autbnomo

Area Comercial e/ou de Vendas
Area Administrativa

Outro:

23. Em qual empresalinstituicdo vocé esta trabalhando atualmente e qual € o seu *
cargo?

24. Qual a sua atual faixa salarial?

Marcar apenas uma oval.

Até 5.000,00 reais/més

De 5.000,00 a 10.000,00 reais/més
De 10.000,00 a 15.000,00 reais/més
De 15.000,00 a 20.000,00 reais/més
Mais de 20.000,00 reais/més



25. Como vocé avalia a importancia do treinamento recebido no PPGEA-UFV para *
a sua atuacao profissional?

Marcar apenas uma oval.

Nao foi importante
Teve pouca importancia
Foi importante

Foi muito importante

26. Quais foram os principais ensinamentos que vocé adquiriu no periodo em que *
foi estudante do PPGEA-UFV e que vocé tem usado em sua vida profissional?
(Vocé pode escolher mais de uma opgéo).

Marque todas que se aplicam.

Eu me tornei um expert na area em que eu desenvolvi minha tese/dissertagao
Eu aprendi a ministrar aulas

Eu aprimorei minha capacidade de escrever

Eu aprendi a elaborar relatérios

Eu aprendi a preparar projetos de pesquisa

Eu aprendi a escrever artigos cientificos

Eu aprendi a submeter pedido de patente e/ou registro de software junto ao INPI
Eu aprimorei 0 meu conhecimento da lingua inglésa

Eu aprendi a preparar boas apresentagdes e realizar apresentagoes e palestras

27. Vocé ocupou ou ocupa algum cargo que vocé julga relevante desde que vocé
deixou o PPGEA-UFV? Em caso positivo, liste os que vocé julga mais
importantes.



28. Vocé tem ou participa de midias sociais (Linkedin, Instagram, Facebook)?
Vocé tem curriculum no ORCID e na plataforma Lattes/CNPqg? Se sim, forneca
os enderecos de onde poderemos acessar seus perfis.

29. Depois desses anos de atuacgao profissional, que recomendagdes vocé teria
para melhorar a qualidade do processo ensino-aprendizado e da formagao
académico-cientifica no PPGEA-UFV?

Parabéns, vocé chegou ao final do nosso questionario. Gostariamos de te
agradecer pelo empenho, pelo tempo dedicado e pela valiosa colaboragao que
vocé acaba de prestar ao PPGEA-UFV.

Este contetido néo foi criado nem aprovado pelo Google.

Google Formularios

*
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PROCESSO DE AUTOAVALIACAO DO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO
EM ENGENHARIA AGRICOLA DA UFV

Questionario para os Técnicos Administrativo do PPGEA-UFV

Esse

questionario faz parte do Processo de Autoavaliagao do Programa de
Pés-Graduagdo em Engenharia Agricola (PPGEA-UFV), cujo objetivo é avaliar a
qualidade do processo ensino-aprendizado e da formagao académico-cientifica que
estd sendo ofertada pelo Programa aos seus

discentes.

Desde ja, a Comissao de Autoavaliagao do PPGEA-UFV te agradece
por responder esse questiondrio, uma vez que sua

participagao é de extrema importancia para o

aprimoramento da qualidade do servigo prestado pelo Programa.

* Indica uma pergunta obrigatdria

1. Qual é o seu nome?

2. Qual é o seu email?

Infraestrutura

Nessa segdo vocé devera avaliar a infraestrutura que o PPGEA-UFV utiliza para
desenvolver as atividades de pos-graduacao.



3. Como vocé avalia a infraestrutura do PPGEA-UFV? *
Marcar apenas uma oval por linha.

Nao se
aplica/Nao  Ruim Média Boa Excelente
sabe

A infraestrutura da sala
da
secretaria/coordenagao
ou laboratério em que
vocé atua.

Disponibilidade de
material de consumo.

Disponibilidade de
equipamentos.

Acesso a internet.

Acessibilidade.

Coordenacéao do Programa de Pds-Graduagao

Nessa segdo vocé devera avaliar o trabalho desenvolvido pela Coordenagéao do Programa
de Pés-Graduagao



4. Como vocé avalia o trabalho da Coordenagao de Pés-Graduagéo e da
Comissao Coordenadora?

Marcar apenas uma oval por linha.

Nao se
aplica/Nao  Ruim Média Boa Excelente
sei

A atuacao do
coordenador
do PPGEA-UFV.

A utilizagao de
recursos
financeiros do
programa.

o)
planejamento
de atividades
do PPGEA-UFV.

A utilizagao de
sistemas
informatizados
da instituicao
(SEI,
AcademicoPG,
Sapiens)

A atualizagao
da pagina do
programa em
dois idiomas.

A comunicagao
e
relacionamento
interpessoal da
coordenacao
com os
técnicos
vinculados ao
PPGEA-UFV.

A quantidade
de servidores
técnicos-
administrativos
para realizagao
das atividades.



Aquan'udad,e
g Bacdta ao

rvigores
oS serV| ores

gcmlnls?tratlvos
ministrativos

I

A capacitagao
dos servidores
técnicos-
administrativos
no programa.

Autoavaliacao dos servidores técnicos-administrativos

Nessa segdo vocé devera fazer uma autoavaliagao da sua atuagdo como servidor técnico-
administrativo do PPGEA-UFV.



5.

Como vocé avalia a sua participagao no PPGEA-UFV? *

Marcar apenas uma oval por linha.

Sua motivacgao
parao
trabalho.

Qualidade do
atendimento
que vocé
presta ao
publico.

Organizacao e
planejamento
de suas
atividades no
seu setor de
trabalho.

Seu
relacionamento
interpessoal
com docentes,
discentes,
técnicos
administrativos
e coordenacao
do PPGEA-UFV.

Sua
assiduidade e
pontualidade.

Seu horario de
atendimento.

Avaliacao final

Nao
sabe/Nao
se aplica

Ruim

Média

Boa

Excelente



6. Aqui vocé € livre para externar o seu pensamento relativo ao programa. Fique a
vontade para fazer criticas e apresentar sugestdes para que o PPGEA-UFV seja
cada vez mais forte.

Parabéns, vocé chegou ao final do nosso questionario. Gostariamos de te
agradecer pelo empenho, pelo tempo dedicado e pela valiosa colaboragéo que
vocé acaba de prestar ao PPGEA-UFV.

Este conteudo néo foi criado nem aprovado pelo Google.
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1. Apresentacao

Atendendo as diretrizes do Grupo de Trabalho de Autoavaliacdo de Programas
de Pos-Graduagdao, o Programa de Pds-Graduagdo em Engenharia Agricola da
Universidade Federal de Vigosa (PPGEA-UFV) instituiu em 06 de dezembro de 2024
uma Comissao de Autoavaliagao do Programa.

Essa Comissdao de Autoavaliagio do PPGEA-UFV definiu um projeto de
autoavaliagdao. A Comissdo entdo realizou reunides com o corpo docente e discente do
Programa visando a apresentag¢ao do projeto, bem como a promogao de discussodes a
fim de aprimorar o processo de autoavaliacdo que seria adotado. Com base nessas
reunides, e nas consideracbes de cada segmento do Programa (docentes e discentes),
foi produzido o arquivo final com o projeto de autoavaliacdo do PPGEA-UFV. Nesse
projeto foram contemplados todos os procedimentos que seriam adotados em cada
etapa do processo de autoavaliacao.

O processo de autoavaliacdo incluiu o levantamento de dados por meio de
guestionarios aplicados a docentes, discentes, egressos e técnico-administrativos do
PPGEA-UFV. Também, foi feita uma analise da producdo por componente do corpo
docente e por grupo de docentes que integram cada uma das cinco Areas de
Concentragdo do Programa. Além disso, foi feita uma analise da producgdo associada as
teses e disserta¢des do PPGEA-UFV.

Na ultima questdo de cada questiondrio aplicado contemplava um espaco
aberto para que cada entrevistado pudesse fazer comentarios e/ou sugestdes para
melhoria do PPGEA-UFV. Os comentarios e sugestdes foram compilados em formato
de texto para cada um dos segmentos (docentes, discentes, egressos e técnico-
administrativos). Os arquivos com o material compilado foram repassados aos
docentes do programa para que todos tomassem conhecimento do que foi dito pelos
segmentos que compdem o PPGEA-UFV.

Em suma, esse processo de autoavaliagcdo identificou os pontos fortes do
Programa e os pontos que precisam ser trabalhados para melhoria da qualidade da
formacdo que é dada pelo PPGEA-UFV. Com base nos resultados da autoavaliacdo
gerou-se um documento denominado “ACOES A SEREM IMPLEMENTADAS APOS O
DIAGNOSTICO REALIZADO PELO PROCESSO DE AUTOAVALIACAO DO PPGEA-UFV”. Esse
documento contempla uma série de acbes que o PPGEA-UFV deverd implementar para
sanar, ou mitigar, os pontos fracos apontados pela autoavaliacdo. Esse documento foi
apresentado a Comissdo Coordenadora e serd levado a reunido de Colegiado de
Orientadores do PPGEA-UFV que definirdo as a¢cdes a serem implementadas.

Uma etapa empreendida no processo de Autoavaliacdo do PPGEA-UFV foi a
realizacdo de uma metaavaliacdo. Esse processo de metaavaliacao foi divido em partes
e contemplou: as caracteristicas gerais da autoavaliacdo; as politicas e preparacao; a
implementacdo; a disseminacdo e usos dos resultados; e uma conclusdao geral. O
presente documento apresenta essa analise.



2. Caracteristicas gerais da autoavaliacao do PPGEA-UFV

O primeiro ponto a ser levantado é que o PPGEA-UFV realizou pela segunda vez
o processo de autoavaliacdo, conforme recomendacdo da Area de Ciéncias Agrarias I. E
importante mencionar que durante o Quadriénio 2021-2024, o PPGEA-UFV adotou
outras ferramentas para o processo continuo de autoavaliagdo. O PPGEA utilizou o
Sistema Tarrafa, que foi disponibilido pela Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagao
da UFV para acompanhamento dos indicadores dos Programas. O sistema possui foco
na producdo dos docentes e discentes/egressos, utilizando fontes de dados disponiveis
na Web, CAPES e CNPqg, de modo a apoiar a implementacdo de politicas de gestdo na
Pés-graduacdo. Dentre as funcionalidades do sistema Tarrafa, destaca-se a
possibilidade de acompanhar a evolugdo dos principais indicadores de produtividade,
incluindo-se trabalhos de conclusdo, projetos e sua relacdo com os produtos gerados,
assim como produtos gerados a partir dos Trabalhos de Conclusdo. O PPGEA também
realizou dois eventos nos quais desenvolveu atividades de autoavaliagao. O primeiro
evento foi “Os 52 Anos do Programa de Pds-Graduacdo em Engenharia Agricola/UFV”,
realizado em 2022 e contou com o painel “Como Consolidar Programas de Pés-
Graduacdo de Exceléncia”. Participaram desse painel uma coordenadora e dois ex-
coordenadores de Programas de Pés-Graduacdo da UFV, com Conceito 7, na CAPES,
sendo eles de Nutricdo (Profa. Josegina Bressan), Fitopatologia (Prof. Eduardo Seiti
Gomide Mizubuti) e Entomologia (Prof. Simon Elliot). O segundo evento foi o |
Simpdsio Mineiro de Pesquisa e Pds-Graduagao em Engenharia Agricola (I SIMPPEA),
realizado em marco de 2024, em Vicosa, MG (https://simppea.ufv.br/). Nesse evento,
houve os seguintes painéis, diretamente relacionados ao processo de autoavalia¢do: a)
Perspectivas e Tendéncias do Sistema de Avaliacdo dos Programas de Pds-Graduacgao;
ii) Estratégias para a Internacionalizacdo dos Programas de Pds-Graduacgdo; iii)
Experiéncias Provenientes de Treinamento no Exterior (participacdo de docentes e
discente do PPGEA e de outros programas de Minas Gerais); iv) O Papel dos Egressos
dos Programas de Pds-Graduag¢do no Desenvolvimento da Engenharia Agricola no
Brasil.

Outro ponto é que a autoavaliacdo é um processo complexo e é necessario que
seja continuo. A Coordenacdo de Pés-Graduacdao em Engenharia Agricola conta apenas
com um técnico-administrativo para realizar todo o trabalho da Secretaria. Para se
realizar um processo de autoavaliacdo conforme preconizado pelo documento do
Grupo de Trabalho instituido pela CAPES é necessario ter pessoal para dar o suporte as
atividades. A Coordenacdo do PPGEA-UFV tem que administrar mais de 100
estudantes, 28 orientadores, tem que elaborar um relatério anual da pds-graduacao
gue é extremamente complexo e extenso, e tem que atender a uma série de pedidos
da administracdo universitdria, de egressos, de membros de bancas examinadoras,
dentre outras tarefas. Isso tudo dificulta a instituicdo de um processo de
autoavaliagao.

Além disso, nos anos de 2020 a 2022, o mundo enfrentou um problema
gravissimo, o avanco alarmante da Pandemia proveniente do coronavirus, ou COVID-
19. A COVID-19 trouxe uma carga de trabalho ainda maior para as Coordenacdes e um
processo de autoavaliacdo que por si s6 é complexo e de dificil implementacdo, com a
Pandemia tornou-se ainda mais dificil de ser implementado. O PPGEA-UFV, mesmo
com todas as dificuldades relatadas, conseguiu implementar um processo de
autoavaliacao de diferentes formas.



Certamente, nos proximo ciclos avaliativos, o processo de autoavaliacdo
acontecera de formar tranquila, com a experiéncia das duas primeiras autoavaliagdes.

3. Politicas e preparacao da autoavaliacdo do PPGEA-UFV

O projeto foi bem formulado e contemplou os quatro segmentos que compdem
o PPGEA-UFV: docentes, discentes, egressos e técnico- administrativos.

Pontos que poderiam ser melhorados em relacao as politicas e preparacao:

a) Um auxilio da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pdés-Graduagdo da UFV realizando
avaliaces de disciplinas e avaliacdo de fim de curso entre os discentes concluintes.
Isso iria ampliar e melhorar a andlise do Programa;A inclusdo de um ou dois
empregadores de egressos do Programa na Comissdao de Autoavaliacdo, pois eles
poderiam ajudar na identificacdo de pontos em que o nosso sistema de ensino-
aprendizagem estd falhando;

b) E preciso realizar um melhor planejamento da coleta e andlise de dados, para isso é
preciso montar uma equipe de pessoas para ajudar nessas tarefas, talvez
constituida por estudantes do Programa que pudessem ajudar a conduzir esses
processos; e

c) A realizacdo de maior nimero de reunides com os segmentos que compdem o
PPGEA-UFV para discussao do processo.

4. Implementacdo do projeto de autoavaliacao do PPGEA-UFV

A grande dificuldade da implementacdo é a coleta e analise de dados e a falta
de pessoal de apoio. Com relagdo ao processo empreendido nessa autoavaliagao pode-
se apontar é preciso manter uma comissdao responsavel pela coleta dos dados. A
comissao é essencial para fazer uma divulgacdao mais ampla do processo e que possa
acompanhar o percentual de respostas dos questionarios em todos os segmentos.

5. Disseminacao e uso dos resultados da autoavaliacao do
PPGEA-UFV

O processo de autoavaliagdo, conforme recomendado pela Area de Ciéncias
Agrarias |, foi realizado ao final do ultimo ano do Quadriénio 2021-2024. Apesar dos
demais instrumentos adotados no periodo e que também se tratam de autoavaliacdo.
Muitas das a¢bes que se desencadeardo a partir dos resultados obtidos levardo mais
de um ano para serem implementadas. Mas, de qualquer forma, com relacdo a
disseminacdo e uso dos resultados, pode-se dizer que:

a) Os resultados obtidos no processo de autoavaliacdo foram transferidos para os
docentes, discentes e Comissao Coordenadora do PPGEA-UFV;

b) O relatério final do processo de autoavaliacdo foi disponibilizado ao PPGEA-
UFV para que todos tomem conhecimento a respeito do Programa; e

6. Conclusao geral



Um processo de autoavaliacdo do PPGEA-UFV foi realizado no final de 2024. De
forma geral, avalia-se que o resultado obtido com a autoavaliagdo foi positivo. Muitos
problemas, varios deles simples de se resolverem, foram detectados, problemas esses
que so6 foram possiveis de detectar por meio dessa autoavaliagado.

A COVID-19 afetou severamente o inicio do Quadriénio 2021-2024 e,
consequentemente, o processo de autoavaliagdo do PPGEA-UFV. Numa préxima
autoavaliagdo, com a experiéncia de se ter realizado dois processos de autoavaliagao,
espera-se avangar ainda mais e alcangar resultados ainda melhores que promovam a
melhoria da qualidade de ensino ofertada pelo PPGEA-UFV.



